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Realisaties in 2024 van het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart (FRB) 
 

2024 was een bepalend en succesvol jaar voor het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart. Met 

een stevige focus op groei, innovatie en grotere bekendheid hebben we ons ingezet om de 

binnenvaart sector verder te versterken, te verbeteren en te profileren. Met trots presenteren wij 

deze terugblik, waarin een aantal van de verwezenlijkingen van het afgelopen jaar worden 

uitgelicht. 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart heeft met een opt-in ervoor gezorgd dat het 

systeem van flexi-jobs als eerste in België, buiten de wettelijk voorziene sectoren,  mogelijk 

wordt gemaakt.  

 

 Er werd door het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart ook een CAO rond nachtwerk 

geschreven, die het mogelijk maakt om nachtwerk, onder bepaalde voorwaarden, mogelijk te 

maken in de sector en hierbij te kunnen genieten van de gedeeltelijke doorstorting van  

bedrijfsvoorheffing.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart startte samen met BRABO en Antwerp Maritime 

Academy (AMA) een samenwerkingsakkoord onder de naam NET ( Nautical Expertise Team). 

NET maakt het mogelijk dat de drie organisaties hun krachten samenbundelen om de 

binnenscheepvaart sector samen educatief sterker te maken.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart sloot samenwerkingsakkoorden af met GO! CVO 

Antwerpen en GO! De Scheepvaartschool om de studenten aan deze opleidingen beter te 

kunnen ondersteun. 

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart startte in 2024 met de bouw van een 

opleidingscentrum (NK2)  waarvoor verschillende simulatoren zullen aangekocht worden in de 

loop van 2025. Het opleidingscentrum, gelegen te Straatsburgdok Noordkaai 2,  moet ervoor 

zorgen dat iedereen in de sector zijn weg terugvindt naar een centraal locatie waar alle 

binnenscheepvaart-opleidingsfaciliteiten onder één dak zitten. Er zullen verschillende 

simulatoren aanwezig zijn, waaronder ook een aanmeersimulator in de maak, wat ervoor zorgt 

dat het FRB met een primeur komt, want een aanmeersimulator bestaat nog nergens in de 

wereld. Het opleidingscentrum is een project dat deels door middelen van EFRO en VLAIO wordt 

gesubsidieerd.  
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 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart zorgde met zijn educatief klasspel “Samen aan 

het Roer “ ervoor dat 47 scholen de binnenscheepvaart sector op een speelse manier beter 

leerden kennen en de leerlingen mogelijks in de binnenscheepvaart sector terecht zouden 

komen in de toekomst. Het spel wordt gratis bezorgd én terug opgehaald, het FRB neemt alle 

kosten op zich! 

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart zorgde in samenwerking met GO! CVO Antwerpen 

ervoor dat de zij-instroom matrozenopleiding terug kon opstarten, na een aantal jaren  

stilgelegen te hebben. De opleiding gaat door te Schipperswelzijn, Straatsburgdok Noordkaai 2. 

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart organiseerde verschillende infosessies en één 

speeddate-proces om de beste kandidaten te vinden voor de binnenscheepvaart en hen al in 

contact te brengen met de bedrijven waar ze stage zullen lopen – en mogelijks zullen gaan 

werken in de toekomst.  

 

 De anderstalige cursisten krijgen door het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart gratis 

taallessen aangeboden, zodat ze een meerwaarde zijn voor de Belgische binnenscheepvaart 

sector, voor de bedrijven waar ze terechtkomen én tevens voor de maatschappij. 

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart zorgde ervoor dat er folders worden ontwikkeld 

waar de verschillende binnenscheepvaartjobs, werkregimes in de binnenvaart en 

doorgroeimogelijkheden netjes in vermeld worden.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart bezocht verschillende beurzen in België waar ze 

door middel van VR-brillen en andere gadgets de jongeren warm maakten om in de wereld van 

de binnenscheepvaart door te stromen.  

 

 Door Are You Waterproof te sponsoren, zorgt het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart 

ervoor dat de binnenscheepvaart sector door middel van verschillende organisaties in de kijker 

werd gezet en bekender werd gemaakt. 

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart heeft een infomercial opgenomen in 

samenwerking met GO! De Scheepvaartschool en ervoor gezorgd dat de sector visueel in diverse 

sociale media nog meer in beeld kwam.  

 

 Door zeer hard in te zetten op de sociale mediakanalen heeft het Fonds voor de Rijn- en 

Binnenscheepvaart 1.000.000 Belgen bereikt, wat ervoor zorgt dat de binnenscheepvaart sector 

gekend én bekend wordt.  
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 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart organiseerde in samenwerking met VDAB 

Antwerpen, afdeling Transport en Logistiek, de sectordag van VDAB. Dit alles om de 

binnenscheepvaart sector nog meer in de kijker te zetten en de bemiddelaars van VDAB de 

binnenscheepvaart sector beter te laten leren kennen.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart zorgde ervoor dat bedrijven die jongeren die 

afgestudeerden aan een Belgische school en in dienst werden genomen, een premie kregen van 

€ 6000,00 over 2 jaar.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart betaalde 50% opleidingskosten terug aan de 

werknemers/bedrijven die een opleiding hebben gevolgd om door te groeien of zich bij te 

scholen in de binnenscheepvaart sector.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart zorgde ervoor dat bedrijven die een bijkomende 

aanwerving deden vanaf de 7de tot de 12de werknemer, een premie kregen  van € 6000,00 over 

2 jaar.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart zorgde aan de hand van de clusterwebsite On 

The Move dat de binnenscheepvaart langs een extra kanaal bekender werd gemaakt.  

 

 Door middel van samen te werken met Stad Antwerpen en andere organisaties als ATLAS 

zorgde het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart ervoor dat er verschillende mensen en 

bemiddelaars in contact komen met de binnenscheepvaart sector.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart organiseerde gratis de mentoropleiding in 2024, 

en zal dit ook doen in maart 2025. De mentoropleiding zorgt ervoor dat nieuwe werknemers 

goed begeleid worden als ze komen werken in de binnenscheepvaart sector.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaartsector begeleidde talloze bedrijven in de sector 

met instroom, zij-instromers en andere voordelen van het Fonds voor de Rijn- en 

Binnenscheepvaart .  

 

 Bedrijven die (Duaal leren) leerlingen ontvangen, krijgen een premie van € 3500,00. Hierover 

kan je meer informatie vinden op de website van het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaartsector startte met het laten maken van een 

veiligheidsapp voor de binnenscheepvaart sector, om ervoor te zorgen dat alle veiligheids- en 

preventie instructies omtrent de binnenscheepvaart sector terug te vinden zijn op één app.  
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 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart zorgde voor een update van de sectorale non-

discriminatieclausule, die je ook kan terugvinden op de website van het FRB.  

 

 Er werden verschillende teasers en video’s gerealiseerd om jongeren, vrouwen en Belgen met 

een allochtone afkomst aan te spreken namens de binnenscheepvaart sector.  

 

 Door samen te werken met GO! De Scheepvaartschool werden er havenrondvaarten 

georganiseerd voor scholen, waardoor kinderen uit het lager onderwijs reeds kunnen 

kennismaken met de binnenscheepvaart sector. Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart 

neemt de kosten hiervoor op zich.  

 

 Het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart gaf ondersteunende subsidies aan organisaties 

actief in de sector zoals De Schroef en het internaat Don Bosco. 

 

 

 

Met trots blikken we terug op een jaar vol groei, innovatie en samenwerking binnen de 

binnenvaart sector. Dit document geeft een overzicht van slechts een deel van de vele acties en 

initiatieven die we in 2024 hebben ondernomen. Naast de genoemde realisaties zijn er nog talloze 

andere verwezenlijkingen die bijdragen aan de versterking, vernieuwing en promotie van de 

sector.  

 

Dankzij de inspanningen van het Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart en de waardevolle 

samenwerking met onze partners hebben we samen de binnenvaart sector toegankelijker, veiliger 

en aantrekkelijker gemaakt voor zowel huidige als toekomstige generaties.  

 

Wij danken alle betrokkenen – van partners en overheidsinstanties tot bedrijven, 

opleidingsinstellingen en individuele medewerkers – voor hun cruciale bijdrage aan deze 

successen. Samen blijven we bouwen aan een toekomst waarin de binnenvaartsector blijft floreren 

en een essentiële schakel vormt in de logistieke keten van België en daarbuiten.  

 

We kijken vol vertrouwen uit naar 2025, waarin we onze missie voortzetten en blijven investeren 

in een sterke, innovatieve en inclusieve binnenvaart sector.   

 

Fonds voor de Rijn- en Binnenscheepvaart   
"De toekomst vaart mee met de binnenvaart." 
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