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AANVRAAG TOT AANVULLEND CONDITIONEEL PENSIOEN 

 
Het aanvullend conditioneel pensioen kan toegekend worden onder volgende voorwaarden : 

1) Gedurende het volledig jaar voorafgaand (en tot) aan de pensioendatum, minimum 185 dagen 

gewerkt hebben bij een werkgever in de Belgische binnenscheepvaart, met onderwerping aan paritair 

comité 139 (als arbeider). 

- of brugpensioen in de sector 

- of ziek of volledig werkloos na een laatste tewerkstelling van 180 dagen in de sector. 

2) tot 31/12/2006, minimum 15 volledige dienstjaren prestaties te hebben volbracht in de Belgische 

binnenscheepvaart. 

3) op pensioen gaan en alle beroepsactiviteit hebben gestaakt, uitgezonderd gelegenheidsarbeid. 

 

Het bedrag van het aanvullend conditioneel pensioen wordt bepaald door : 

1) minimum 15 en maximum 24 dienstjaren x 24,79 € (tot 31/12/2006) 

2) eventueel verminderd met de theoretische rente uit de sectorale groepsverzekering, opgebouwd 

vanaf 01/01/2007 

3) eventueel verminderd met een % volgens het aantal jaren vervroeging ten overstaan van de wettelijke 

pensioendatum. 

Het toegekend recht wordt betaald per jaar (in februari). 

Het recht is persoonsgebonden en eindigt bij overlijden. 

 

DE AANVRAAG – VOOR TE LEGGEN DOCUMENTEN 

1) uw persoonsgegevens en die van uw gezin (voor de uitbetaling) 

2) het bewijs van uw pensionering (afgeleverd door de Federale Pensioendienst FPD) 

3) het bewijs van uw prestaties als arbeider, tot aan 31/12/2006, met opgave van de werkgever en de 

prestatiecategorie 021 (binnenscheepvaart) – op te vragen via MYPENSION.BE 

4) de verklaring van uw laatste werkgever, dat u tot aan uw pensioen voltijds gedurende 185 dagen bij 

hem werkte,  

of de opgave van de verschillende werkgevers in het jaar voorafgaand aan uw pensionering, 

of de bewijzen van ziekte of volledige werkloosheid. 

 

WANNEER ? 

Ten vroegste in de maand voor uw pensioendatum, best in het kwartaal dat u effectief op pensioen bent. 

Laattijdige aanvragen openen pas recht vanaf het kwartaal van de aanvraag. 

 

DE TOEKENNING 

De verwerking van deze aanvraag vergt tijd.    Zo moeten onder andere uw laatste prestaties aangegeven en 

verwerkt zijn, om het bedrag van uw (eventuele) groepsverzekering te kennen. 

Reken op minimum 6 maanden na uw pensioendatum. 

De rechten zullen worden toegekend vanaf uw pensioendatum (of het kwartaal van de aanvraag), u zal dan een 

pro rata bedrag als achterstal ontvangen en daarna een vaste betaling per jaar.  
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AANVRAAG TOT AANVULLEND CONDITIONEEL PENSIOEN 
Identificatie van de aanvrager (in te vullen in HOOFDLETTERS) 
 

DATUM PENSIOEN :   .  .  /  .  .  /  .  .  .  . 
 

NAAM :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

VOORNAMEN :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Rijksregister nr. :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Geboortedatum :  .  .  /  .  .  /  .  .  .  . 

Nationaliteit :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Geslacht :   M  /  V 

 

ADRES 

Straat en nr. :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Postnr. :   . . . . . . . . . . . . . 

Gemeente :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Land :    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

BANKREKENING 

IBAN :    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

BIC :    . . . . . . . . . . . . . 
 

E-MAIL :    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
(bij opgave van een e-mailadres, zal u alle sociale documenten daar ontvangen) 
 

FAMILIALE TOESTAND 

Burg.staat :   ongehuwd / gehuwd / samenwonend / gescheiden 

Personen ten laste (aantal) :  . . . 

Naam partner :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Rijksregister nr. :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Geboortedatum :  .  .  /  .  .  /  .  .  .  . 

Geboorteplaats :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
 

 

 

 .   .   /   .   .   /   .   .   .   .    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

(datum)      (handtekening) 
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VERKLARING VAN TEWERKSTELLING TOT AAN DE PENSIOENDATUM 
 

De werkgever : 

   Naam :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

   Adres :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   KBO-nr :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Aangesloten bij FRB onder nummer : 

 

Verklaart dat de werknemer : 

    Naam en voornaam: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

    INSZ-nr. :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

1) is tewerkgesteld in een functie onderworpen aan paritair comité 139, 

2) is tewerkgesteld tot aan zijn/haar voorziene pensioendatum 

3) gedurende het jaar voorafgaand aan deze pensioendatum, minimaal 180 dagen 

(6dw) werd aangegeven aan FRB 

4) de werknemer is onafgebroken in dienst bij mijn onderneming sinds 

 

  .   .   /   .   .   /   .   .   .   . 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 .   .   /   .   .   /   .   .   .   .    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

(datum)      (handtekening) 

 


